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ATOS DO PODER EXECUTIVO

LEI N° 2.489/2023

Sumula: Veda a exigéncia de experiéncia
profissional prévia de qualquer espécie nos
concursos publicos do Municipio de Cidade
Gatcha, Estado do Parana, em especial aquela
aludida no bojo da Lei Municipal n® 1.335, de
1998, anexo X e, d4 outras providéncias.

Preimbulo:ACAMARA MUNICIPAL DE
CIDADE GAUCHA, Estado do Parana, aprovou e
eu, HENRIQUE DOMINGUES - Prefeito
Municipal, no uso das minhas atribui¢cdes legais,
especialmente com fulcro no Art. 30, da
Constituicdo Federal, bem como estabelece a Lei
Organica e demais normas que regem a matéria,
sanciono a seguinte lei:

Art. 1° - E vedada exigéncia para fins de nomeacao, investidura, posse, assim como a
utilizacdo como critério de classificagcdo ou desempate, de experiéncia pregressa de
qualquer espécie nos concursos publicos realizados pelo municipio de Cidade Gatcha,
Estado do Parand, de modo que fica derrogada a encimada exigéncia nas leis e demais
atos normativos da municipalidade, em especial aquela prefigurada na Lei Municipal n°
1.335de 1998, anexo X (Plano de Cargos e Carreiras € Vencimentos dos Servidores
Publicos Municipais).

Paragrafo Unico - Excluem-se da vedagdo de que trata o caput apenas as exigéncias de
experiéncia prévia estabelecidas no texto constitucional.

Art. 2° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagio.

Pago Municipal, Gabinete do Prefeito Municipal de Cidade Gaucha — Estado do Parana,
aos vinte e dois dias do més maio de 2023.

HENRIQUE DOMINGUES
Prefeito Municipal
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